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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Цель итоговой аттестации 

Цель итоговой аттестации – определение соответствия результатов 

обучения обучающихся по ДПП планируемым в ДПП результатам обучения. 

1.2. Задачи итоговой аттестации 

Задачи итоговой аттестации: 

– оценка уровня сформированности у слушателя, регламентированных ДПП 

компетенций; 

– оценка уровня сформированности у слушателя, регламентированных ДПП 

трудовых функций. 

 

1.3. Место итоговой аттестации в структуре образовательной программы 

В соответствии с Приказом Минобрнауки России № 499 от 01.07.13 «Об 

утверждении порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным профессиональным программам» итоговая 

аттестация обучающихся, завершающих обучение по ДПП, является 

обязательной. 

Прохождение итоговой аттестации предполагает освоение учебных 

предметов / курсов / дисциплин (модулей) / практик (при наличии) учебного 

плана: «Противодействие коррупции: правовые основы»; «Организационные 

основы противодействия коррупции в образовательной организации»; 

«Профилактика коррупции в образовательной организации». 

К итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план 

или индивидуальный учебный план по соответствующей ДПП. 

 

1.4. Форма проведения итоговой аттестации 

Итоговая аттестация обучающихся по ДПП проводится в форме итогового 

междисциплинарного экзамена: 

– в форме компьютерного тестирования; 

– в форме защиты проекта. 

 

1.5. Объем итоговой аттестации 

Продолжительность итоговой аттестации – 6 часов. 

 

1.6. Структура и содержание итоговой аттестации 

 
№ Итоговая аттестация Кол-во часов 

1. Проведение итогового междисциплинарного экзамена в форме 

компьютерного тестирования 
3 

2. Проведение итогового междисциплинарного экзамена в форме 

защиты проекта 
3 

 Всего: 6 



 
 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ, НЕОБХОДИМОГО ДЛЯ ПОДГОТОВКИ К 

ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

2.1. Литература 
№ 

п/п 
Наименование источника Ссылка на источник 

1.  Антикоррупционная политика субъектов Российской 

Федерации : монография / Е. В. Басос, М. Н. Илюшина, К. А. 

Ишеков [и др.]. — Москва, Саратов : Всероссийский 

государственный университет юстиции (РПА Минюста 

России), Ай Пи Эр Медиа, 2017. — 316 c. 

http://www.iprbookshop.ru/

86914.html 

2.  Басов, С. Л. Административно-правовые средства 

противодействия коррупции : конспект лекции / С. Л. Басов. 

— Санкт-Петербург : Санкт-Петербургский юридический 

институт (филиал) Академии Генеральной прокуратуры РФ, 

2013. — 36 c. 

http://www.iprbookshop.ru/

65423.html 

3.  Бисенғали, Л. Основные вопросы противодействия 

коррупции : учебно-методическое пособие / Л. Бисенғали, А. 

А. Базилова. — Алматы : Казахский национальный 

университет им. аль-Фараби, 2014. — 110 c. 

http://www.iprbookshop.ru/

70401.html 

4.  Глаголев, С. Н. Государственная политика противодействия 

коррупции в современной России / С. Н. Глаголев, В. В. 

Моисеев. — Белгород : Белгородский государственный 

технологический университет им. В.Г. Шухова, ЭБС АСВ, 

2014. — 341 c. 

http://www.iprbookshop.ru/

57285.html 

5.  Довгяло, В. К. Современные механизмы противодействия 

коррупции в сфере образования : курс лекций / В. К. 

Довгяло, Н. В. Коршунова. — Пермь : Пермский 

государственный гуманитарно-педагогический университет, 

2015. — 149 c. 

http://www.iprbookshop.ru/

70654.html 

6.  Противодействие коррупции : конспект лекций для 

обучающихся по направлению подготовки 38.03.04 

«Государственное и муниципальное управление», профиль 

«Региональное и муниципальное управление» / составители 

С. В. Колобова. — Москва : Московский государственный 

строительный университет, ЭБС АСВ, 2017. — 62 c. 

http://www.iprbookshop.ru/

72612.html 

7.  Пудаков, Е. Р. Государственная политика Российской 

Федерации по противодействию коррупции / Е. Р. Пудаков. 

— Уфа : Башкирский институт социальных технологий 

(филиал) ОУП ВО «АТиСО», 2015. — 166 c. 

http://www.iprbookshop.ru/

66752.html 

8.  Теория и методика предупреждения преступлений и 

правонарушений в сфере образования : курс лекций / 

составители В. И. Омигов. — Пермь : Пермский 

государственный гуманитарно-педагогический университет, 

2014. — 339 c. 

http://www.iprbookshop.ru/

32102.html 

9.  Шишкарёв, С. Н. Правовые основы антикоррупционной 

политики России. История и современность : монография / 

С. Н. Шишкарёв. — Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 62 c. 

http://www.iprbookshop.ru/

81827.html 

10.  Ягофаров, Д. А. Теоретико-правовые аспекты исследования 

юридических фактов в сфере образования : монография / Д. 

А. Ягофаров, И. Д. Ягофарова. — Екатеринбург : Уральский 

институт коммерции и права, 2014. — 159 c. 

http://www.iprbookshop.ru/

49699.html 
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http://www.iprbookshop.ru/86914.html
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3. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

3.1. Паспорт комплекта оценочных средств 

Предмет оценивания 
Объекты 

оценивания 

Средства 

оценивания 
Показатели оценки 

ОПК-2. Способен применять 

нормы материального и 

процессуального права при 

решении задач профес-

сиональной деятельности 
Компетенции и 

трудовые функции, 

регламентированные 

ДПП 

Электронный 

(письменный) 

тест по 

тематике, 

проектная 

работа 

Количество вопросов 

теста, на которые 

слушатель дал верный 

ответ; количество 

баллов за проектную 

работу 

ПК-1. Способен разрабатывать 

локальные нормативные акты, 

направленные на 

предупреждение коррупции в 

организации 

ПК-2. Способен и 

контролировать меры по 

предупреждению коррупции 

Качество выполнения 

практического задания 

 

3.2. Критерии оценки тестирования 
Количество правильных ответов в % Уровень достижений Отметка в 5-балльной шкале 

82-100% продвинутый «5» (отлично) 

66 -81% базовый «4» (хорошо) 

50 -65 % минимальный «3» (удовлетворительно) 

меньше 50% не сформирован «2» (неудовлетворительно) 

 

3.3. Критерии оценки проектной работы 
Критерии оценки проекта Балл Количество баллов 

Актуальность проекта от 0 до 5 
 

Теоретическая значимость проекта от 0 до 5 
 

Практическая значимость проекта от 0 до 5 
 

Содержание проектной работы  от 0 до 5 
 

Новизна проекта от 0 до 5 
 

Итого (итоговая оценка слушателя рассчитывается как среднее 

арифметическое всех баллов): 

 

Обязательные критерии, без соответствия которым работа не может быть рассмотрена в качестве 

итогового проекта 

1.Оформление работы (в соответствии с заявленными требованиями) 

2.Оригинальность работы (не менее 50 %) 

 
 

 

 

 

 



 
 

3.4. Комплект оценочных средств 

Тестовые задания для контроля уровня освоения компетенций и трудовых 

функций 

Проверяемые 

компетенции и 

трудовые 

функции 

Блок 1 «Противодействие коррупции: правовые основы» 

1. Что такое коррупция? 

1. Необходимое условие для существования российского общества 

2. Удобный формат решения вопросов 

3. Окисление железа под действием кислорода воздуха, влаги и углекислого 

газа, сопровождающееся образованием на поверхности металла слоя 

ржавчины, состоящей главным образом из водной окиси железа 

4. Злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, 

злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное 

незаконное использование физическим лицом своего должностного 

положения вопреки законным интересам общества и государства в целях 

получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг 

имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для 

третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу 

другими физическими лицами 

 

2. Что входит в понятие «профилактика коррупции»: 

1. деятельность правоохранительных органов и органов государственной 

власти субъектов Российской Федерации в пределах их полномочий по 

предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и последующему 

устранению причин коррупции 

2. деятельность институтов гражданского общества, организаций и физических 

лиц по выявлению и последующему устранению причин коррупции 

3. деятельность федеральных органов государственной власти, органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного 

самоуправления, институтов гражданского общества, организаций и 

физических лиц в пределах их полномочий по предупреждению коррупции, в 

том числе по выявлению и последующему устранению причин коррупции  

4. деятельность федеральных органов государственной власти, органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного 

самоуправления в пределах их полномочий по предупреждению коррупции, 

в том числе по выявлению и последующему устранению причин коррупции. 

 

3. Когда был утвержден Национальный план противодействия коррупции? 

1. В 2009 году 

2. В 2010 году 

3. В 2011 году 

 

4. На основе каких принципов строится противодействие коррупции в 

Российской Федерации? 

1. признание, обеспечение и защита основных прав и свобод человека и 

гражданина, законность, публичность и открытость деятельности 

государственных органов и органов местного самоуправления  

2. неотвратимость ответственности за совершение коррупционных 

правонарушений  

3. комплексное использование политических, организационных, 

информационно-пропагандистских, социально-экономических, правовых, 

специальных и иных мер  

4. приоритетное применение мер по предупреждению коррупции  

5. сотрудничество государства с институтами гражданского общества, 

международными организациями и физическими лицами  

ОПК-2 



 
 

6. все ответы верны 

 

5. Кому поручено в соответствии с Национальным планом противодействия 

коррупции организовать в централизованном порядке переподготовку и 

повышение квалификации федеральных государственных служащих, в 

должностные обязанности которых входит участие в противодействии 

коррупции? 

1. Правительству Российской Федерации, президиуму Совета при Президенте 

Российской Федерации по противодействию коррупции 

2. Правительству Российской Федерации 

3. Министерству образования и науки Российской Федерации 

 

6. В какое время государственный гражданским служащим нужно предоставить 

сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера? 

1. не позднее 1 мая года, следующего за отчетным 

2. не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным.  

 

7. Кто обязан предоставлять сведения о своих доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей? 

1. граждане, претендующие на замещение должностей государственной 

гражданской службы (далее – гражданская служба)  

2. граждане, претендующие на замещение должностей гражданской службы, 

включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами 

Российской Федерации. 

 

8. Что запрещается гражданскому служащему в связи с прохождением 

гражданской службы? 

1. заниматься предпринимательской деятельностью лично или через 

доверенных лиц  

2. заниматься предпринимательской деятельностью лично. 

 

9. Какая сумма денег признается крупным размером взятки (а также стоимость 

ценных бумаг, иного имущества или выгод имущественного характера): 

1. до 25 тысяч рублей 

2. от 25 до 150 тысяч рублей 

3. от 150 тысяч рублей до 1 миллион рублей 

4. превышающие 1 миллион рублей 

 

10. В чем может состоять предотвращение или урегулирование конфликта 

интересов на гражданской службе? 

1. в изменении должностного или служебного положения гражданского 

служащего, являющегося стороной конфликта интересов  

2. в понижении гражданского служащего в должности 

3. в увольнении гражданского служащего с гражданской службы 

 

11. В каких ситуациях лицо, которое дало взятку освобождается от уголовной 

ответственности: 

1. в случае деятельного раскаяния 

2. если лицо добровольно сообщило органу, имеющему право возбудить 

уголовное дело, о даче взятки 

3. при возмещении причиненного вреда. 

 

12. Когда происходит непринятие гражданским служащим, который является 

стороной конфликта интересов, мер по предотвращению или 



 
 

урегулированию конфликта интересов, то это является: 

1. несоблюдением требований к служебному поведению, влекущим наложение 

дисциплинарного взыскания 

2. правонарушением, влекущим увольнение гражданского служащего с 

гражданской службы 

3. несоблюдением обязанностей, установленных в целях противодействия 

коррупции, влекущим наложение дисциплинарного взыскания. 

 

13. Какие из данных правонарушений являются коррупционными: 

1. злоупотребление служебным положением 

2. дача взятки, получение взятки, посредничество во взяточничестве 

3. злоупотребление полномочиями 

4. коммерческий подкуп 

5. все выше указанные 

 

14. Есть ли такое право у представителя нанимателя — снять с гражданского 

служащего взыскание за коррупционное правонарушение до истечения 

одного года со дня применения дисциплинарного взыскания? 

1. да, при условии добросовестного и эффективного исполнения гражданским 

служащим своих должностных обязанностей 

2. да, по ходатайству непосредственного руководителя государственного 

гражданского служащего 

3. законом такое право представителя нанимателя не предусмотрено.  

 

15. Какое из данных утверждений является правильным? 

1. Противодействие коррупции в РФ осуществляют федеральные органы 

государственной власти, органы государственной власти субъектов 

Российской Федерации, органы местного самоуправления, институты 

гражданского общества, организации и физические лица 

2. Противодействие коррупции в РФ осуществляют федеральные органы 

государственной власти, органы государственной власти субъектов 

Российской Федерации, органы местного самоуправления, институты 

гражданского общества, организации и физические лица в пределах своих 

полномочий 

3. Противодействие коррупции в РФ осуществляют аудиторские организации, в 

пределах полномочий, предоставленных им внутренними регламентами 

аудиторских объединений 

Блок 2 «Организационные основы противодействия коррупции в образовательной организации» 

1.В каком нормативном правовом акте дается определение термина 

«коррупция»? 

1. Федеральный закон от 08.03.2006 № 40-ФЗ «О ратификации Конвенции 

Организации Объединенных Наций против коррупции»                              

2. Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции» 

3. Федеральный закон от 25.12.2008 № 280-ФЗ «О внесении изменений в 

отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с 

ратификацией Конвенции Организации Объединенных Наций против 

коррупции от 31 октября 2003 года и Конвенции об уголовной 

ответственности за коррупцию от 27 января 1999 года и принятием 

Федерального закона «О противодействии коррупции» 

 

2.В каком случае юридические лица будут нести ответственность за 

коррупционные правонарушения ? 

1. если от имени юридического лица осуществляется планирование, 

организация и подготовка коррупционных правонарушений 

2. если от имени или в интересах юридического лица осуществляется 

ПК-2 



 
 

организация, подготовка и совершение коррупционных правонарушений или 

правонарушений, создающих условия для совершения коррупционных 

правонарушений 

3. к юридическому лицу не могут быть применены меры ответственности 

 

3.Антикоррупционная экспертиза проводится в отношении... 

1. проектов правовых актов, имеющих индивидуальный характер 

2. проектов нормативных правовых актов и нормативных правовых актов по 

вопросам государственной и муниципальной собственности, 

государственной и муниципальной службы 

3. проектов нормативных правовых актов, затрагивающих права, свободы и 

обязанности человека и гражданина. 

 

4.К коррупции относится: 

1. любое нарушение государственным служащим требований к служебному 

поведению 

2. использование государственным служащим своего должностного положения 

в целях приобретения выгоды для своих близких родственников 

3. разглашение государственным служащим информации, ставшей ему 

известной в ходе исполнения должностных обязанностей 

 

5.Выберите все верные утверждения из перечисленных: 

1. выявление коррупционных преступлений и уголовное преследование 

виновных лиц является основным способом профилактики коррупции 

2. коррупция свойственна только исполнительной ветви государственной 

власти 

3. коррупция существует как в государственном, так и частном секторе 

экономики 

4. коррупционная выгода всегда имеет денежную форму 

 

6.К последствиям коррупции относится: 

1. рост численности государственных служащих 

2. ущерб репутации образовательной организации 

  

7.Субъектами юридической ответственности за коррупционные 

правонарушения могут быть: 

1. юридические лица 

2. граждане Российской Федерации 

3. иностранные граждане 

4. все вышеперечисленные варианты ответов 

 

8.К специальным мерам противодействия коррупции относится: 

1. установление для государственных гражданских служащих запрета 

заниматься предпринимательской деятельностью 

2. регулярная оценка результативности деятельности государственных 

гражданских служащих 

3. применение к государственным гражданским служащим мер 

дисциплинарной ответственности за нарушение служебного распорядка 

государственного органа 

4. введение на государственной гражданской службе института увольнения в 

связи с утратой доверия 

 

9.Принятие Федерального закона № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»: 

1. не имело особого значения, поскольку все основные антикоррупционные 

механизмы уже были предусмотрены нормативными правовыми актами, 

принятыми ранее 



 
 

2. позволило установить единые правовые и организационные основы 

противодействия коррупции в Российской Федерации 

3. имело ограниченный эффект, поскольку данный закон регулировал 

противодействие коррупции только на федеральном уровне управления 

4. позволило ввести законодательно установленное определение коррупции 

 

10.В соответствии с Федеральным законом «О противодействии коррупции» 

коррупция: 

1. ограничивается дачей и получением взятки 

2. возможна только в государственном секторе экономики 

3. связана с незаконным использованием должностного положения в целях 

приобретения имущественной выгоды 

4. не включает случаи, когда незаконная выгода должностного лица 

незначительна (не превышает одной тысячи рублей) 

 

11.В целях координации на высшем уровне управления деятельности по 

противодействию коррупции был создан: 

1. Генеральный комитет подразделений федеральных государственных органов 

по профилактике коррупционных и иных правонарушений 

2. Совет при Президенте Российской Федерации по противодействию 

коррупции 

3. Комиссия Администрации Президента Российской Федерации по 

соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию 

конфликта интересов на государственной гражданской службе 

4. Такой орган не создан 

 

12.К числу основных мер профилактики коррупции НЕ относятся: 

1. Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению 

2. Освобождение от уголовной ответственности взяткодателей, добровольно 

сообщивших о факте коррупции и активно способствующих раскрытию 

преступления 

3. Проверка в установленном порядке сведений, представляемых гражданами, 

претендующим на замещение должностей государственной или 

муниципальной службы 

4. Развитие институтов общественного и парламентского контроля за 

соблюдением законодательства Российской Федерации о противодействии 

коррупции 

 

13.Какие правонарушения относятся к коррупционным: 

1. злоупотребление служебным положением 

2. дача взятки, получение взятки, посредничество во взяточничестве 

3. злоупотребление полномочиями 

4. коммерческий подкуп 

5. все выше указанные. 

 

14.В каких случаях лицо, давшее взятку, освобождается от уголовной 

ответственности: 

1. если имело место вымогательство взятки со стороны должностного лица 

2. в случае деятельного раскаяния 

3. при возмещении причиненного вреда. 

 

15.Какова разрешенная стоимость обычных подарков при их дарении 

государственным и муниципальным служащим, работникам социальной 

сферы, образования и медицины: 

1. не более пятисот рублей; 

2. не более одной тысячи рублей; 



 
 

3. не более трех тысяч рублей. 

Блок 3 «Профилактика коррупции в образовательной организации» 

1. Антикоррупционный мониторинг представляет собой: 

1. оценку и наблюдение коррупциогенных факторов, мер реализации 

антикоррупционной политики; 

2. способ формирования антикоррупционного сознания; 

3. форму реализации принципа законности в деятельности по противодействию 

коррупции; 

 

2. Меры по профилактике коррупции это... 

1. формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению; 

антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов 

2. предъявление квалификационных требований к гражданам, претендующим 

на замещение государственных или муниципальных должностей и 

должностей государственной или муниципальной службы, а также проверка 

сведений, представляемых указанными гражданами 

3. установление в качестве основания для увольнения лица с замещаемой 

должности государственной или муниципальной службы непредставления 

им сведений либо представления заведомо недостоверных или неполных 

сведений о своих доходах, расходах, имуществе и обязательствах 

имущественного характера 

4. развитие институтов общественного и парламентского контроля за 

соблюдением законодательства о противодействии коррупции 

5. все ответы верны 

 

3. Выберите соответствующие закону основания для увольнения лиц, 

замещающих муниципальные должности в связи с утратой доверия: 

1. непринятие лицом мер по предотвращению и (или) урегулированию 

конфликта 

2. интересов, стороной которого оно является                                                         

3. вхождение лица в органы управления некоммерческой организации ^ участие 

лица на платной основе в деятельности органа управления коммерческой 

4. организации, за исключением случаев, установленных федеральным законом 

5. все ответы верные 

 

4. Координация деятельности органов внутренних дел Российской Федерации, 

органов федеральной службы безопасности, таможенных органов 

Российской Федерации и других правоохранительных органов по борьбе с 

коррупцией относится к компетенции: 

1. Президента Российской Федерации 

2. Федерального Собрания Российской Федерации 

3. Федерального Собрания Российской Федерации 

4. Генерального прокурора РФ и подчиненных ему прокуроров 

5. Счетной Палаты РФ 

 

5. Какая из перечисленных ниже мер является профилактикой коррупции: 

1. Определение основных направлений государственной политики в области 

противодействия коррупции 

2. Координации деятельности в области противодействия коррупции 

3. Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению 

 

6. Какая из перечисленных ниже мер является профилактикой коррупции: 

1. Подготовка проектов указов, распоряжений и поручений Президента 

Российской Федерации по борьбе с коррупцией 

2. Создание механизма взаимодействия правоохранительных и иных 

государственных органов с общественными и парламентскими комиссиями 

ПК-1 

ПК-2 



 
 

по вопросам противодействия коррупции 

3. Развитие институтов общественного и парламентского контроля за 

соблюдением законодательства Российской Федерации о противодействии 

коррупции 

 

7. Какая из перечисленных ниже мер является профилактикой коррупции: 

1. Развитие институтов общественного и парламентского контроля за 

соблюдением законодательства Российской Федерации о противодействии 

коррупции 

2. Проведение единой государственной политики в области противодействия 

коррупции 

3. Совершенствование системы и структуры государственных органов, 

создание механизмов общественного контроля за их деятельностью 

 

8.Введение антикоррупционных стандартов является: 

1. Мерой по профилактике коррупции 

2. Направлением деятельности государственных органов по повышению 

эффективности противодействия коррупции 

3. Обязанностью государственных и муниципальных служащих 

 

9. Введение антикоррупционных стандартов означает: 

1. Установление для соответствующей области деятельности единой системы 

запретов, ограничений и дозволений, обеспечивающих предупреждение 

коррупции в данной области 

2. Установление максимального размера подарков госслужащему 

3. Разработку норм внутрикорпоративного поведения госслужащих 

 

10. К основных мерам профилактики коррупции относятся:  

1. формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению;  

2. антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов; 

3. рассмотрение в федеральных органах государственной власти, органах 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органах местного 

самоуправления, других органах, организациях, наделенных федеральным 

законом отдельными государственными; 

4. все ответы верны 

 

11. В разработке и реализации антикоррупционной политики образовательной 

организации следует выделить следующие этапы:  

1. разработка проекта антикоррупционной политики;  

2. обсуждение проекта и его утверждение; 

3. информирование работников о принятой в образовательной организации 

антикоррупционной политике;  

4. реализация предусмотренных политикой антикоррупционных мер; 

5. все ответы верны  

 

12. Не рекомендуется отражать в антикоррупционной политике следующие 

вопросы:  

1. цели и задачи внедрения антикоррупционной политики;  

2. используемые в политике понятия и определения;  

3. основные принципы антикоррупционной деятельности образовательной 

организации;  

4. область применения политики и круг лиц, попадающих под ее действие;  

5. определение должностных лиц образовательной организации, ответственных 

за реализацию антикоррупционной политики;  

6. нет правильного ответа 

 



 
 

13. Специальные обязанности в связи с предупреждением и противодействием 

коррупции могут устанавливаться для следующих категорий лиц, 

работающих в образовательной организации:  

1. руководства образовательной организации;  

2. лиц, ответственных за реализацию антикоррупционной политики;  

3. работников, чья деятельность связана с коррупционными рисками;  

4. лиц, осуществляющих внутренний контроль и аудит 

5. все ответы верны 

 

14. При составлении такого плана рекомендуется для каждого мероприятия 

указать: 

1. сроки его проведения и ответственного исполнителя; 

2. сумму денег; 

3. нет правильного ответа 

 

15. Обучение может, в рамках профилактики коррупции, проводится по 

следующей тематике:  

1. коррупция в образовательной сфере;  

2. юридическая ответственность за совершение коррупционных 

правонарушений;  

3. ознакомление с требованиями законодательства и внутренними документами 

организации по вопросам противодействия коррупции и порядком их 

применения в деятельности организации (прикладная);  

4. все ответы верны 

 

Требования к проектной работе выпускника 

По данной программе повышения квалификации предусмотрена защита 

проекта в виде презентации. Презентация должна содержать 15-20 слайдов и быть 

содержательной. 

При создании презентации слушатель должен использовать единый стиль 

оформления. На слайдах поля, не менее 1 см с каждой стороны. «Светлый текст на 

темном фоне» или «темный текст на светлом фоне».  

Первый слайд – титульный лист должен содержать ФИО слушателя и 

наименование программы, по которой он проходит обучение. 

Тему проекта слушатель выбирает самостоятельно. 

 

ТЕМАТИКА ПРОЕКТОВ 

1. Некоторые меры по противодействию коррупции в образовательной 

организации. 

2. Противодействие коррупции в сфере образования. 

3. Противодействие коррупции в образовании: необходимость антикризисного 

и антикоррупционного анализа в Российской системе образования. 

4. Антикоррупционное образование в образовательной системе России. 

5. Антикоррупционное образование и его роль в современной политике 

государства. 

6. Противодействие коррупции как фактор обеспечения права на образование 

в РФ. 


